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CEMAFOR, Service de Médiation familiale conventionnelle et
judiciaire, Médiation pénale familiale, Médiation en milieu scolaire,
Médiation Institutionnelle et Organisme de Formation
sur ALES (30100), recrute

Un/e Médiateur/ Médiatrice familial/e DEMF
CDD de 12 mois a 0,80% ETP

Descriptif du poste:

Accueillir et informer a la médiation familiale.

Mise en ceuvre des entretiens de médiation familiale.

Mise en ceuvre de la médiation pénale familiale.

Participer au suivi administratif des dossiers et des bilans.
Participer a de la formation continue et aux séances d'analyse de la
pratique.

Participation a l'information et a la promotion de la médiation
familiale auprées des partenaires.

Vous devez faire preuve de discrétion, de rigueur, de capacité
d'adaptation et avoir le sens de l|'organisation et de la
communication. Vous devez avoir des notions en droit civil et pénal,
avoir des compétences rédactionnelles et une maitrise de I'outil
informatique. Vous travaillerez au sein d'une petite équipe.

Contrat a durée déterminée - Démarrage mi- septembre 2020
Durée du travail: 0,80 ETP

Salaire 13,35 €/heure brut

Avantages: Cheque repas, Mutuelle 60%

Déplacements Ponctuels

PROFIL SOUHAITE
DEMF Exigé, mais débutant accepté
Permis B et véhicule

Candidature ( CV + lettre de motivation)

a adresser par mail a

Association CEMAFOR,

Mme La Présidente, Marie-Claude ETIENNE
candidature @cemafor-mediation.org
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